Pressemeldung aia

AIDA Cruises begrii3t neue Auszubildenden

Zum Beginn des neuen Lehrjahres begrul3t AIDA Cruises seine neuen Auszubildenden. Maurice Heyne, Jonas
Tiede, Ben Marschinski, Klim Kertner, Till Niemann, Yara Reimann, Stormy Piske, Emily Gercke, Alina Heise,
Isabella Schulze, Luisa Herrmann, Mia Elaine Ewert starten in dieser Woche ihre Ausbildung beim groR3ten
deutschen Kreuzfahrtunternehmen. Als angehende Tourismuskaufleute, Kaufleute fir Biuromanagement,
Fachinformatiker fur Systemintegration und Kaufleute fur Dialogmarketing werden sie fur den
Karriereeinstieg vorbereitet. Dartber hinaus starten Zoe Harder und Friedrich Schénrock mit einem dualen
Studium im Bereich Wirtschaftsinformatik ihre weitere Ausbildung bei AIDA Cruises.

Janett Hubner, Manager Junior Programs bei AIDA Cruises, betreut die Neuankémmlinge im Unternehmen:
»Wir starten mit einem einwochigen Programm mit ersten Einblicken in die AIDA Welt. Dazu gehdrte vorab
bereits ein Besuch an Bord eines AIDA Schiffes. Unsere Junioren erhalten jetzt Trainings und lernen ihre
Teams kennen. Eine spannende Zeit liegt vor ihnen!”

Nach der Einarbeitungsphase erwarten die 14 Junioren abwechslungsreiche Tatigkeiten in einem
internationalen Arbeitsumfeld, die Mdglichkeit, mit AIDA Karriere zu machen und die Welt zu entdecken.

Das Kreuzfahrtunternehmen AIDA Cruises ist 2025 erneut zu den besten Ausbildungsbetrieben der Region
gewahlt worden. Die Auszeichnung , TOP-Ausbildungsbetrieb” wird jahrlich von der Industrie- und
Handelskammer (IHK) zu Rostock an Unternehmen verliehen, die sich flr eine herausragende
Berufsausbildung engagieren.

Auch im nachsten Jahr bietet AIDA Cruises wieder Ausbildungsplatze im Bereich Dialogmarketing,
Blromanagement und Tourismus an. Alle Informationen Uber Einstiegs- und Aufstiegsmdglichkeiten und zu
den aktuellen Job- und Ausbildungsangeboten gibt es auf aida.de/careers.
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